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THÔNG BÁO 

Về việc kết quả xét nâng lương thường xuyên, phụ cấp TNVK 

và nâng lương trước thời hạn đợt 2 năm 2024 

 

Căn cứ Quyết định số 1884/QĐ-ĐHH ngày 06/12/2021 của Giám đốc Đại 

học Huế về việc ban hành Quy định nâng bậc lương trước thời hạn đối với VC - 

NLĐ Đại học Huế;  

Quyết định số 1228/QĐ-ĐHYD ngày 26/03/2024 của Hiệu trưởng Trường 

Đại học Y - Dược, Đại học Huế về việc ban hành Quy định nâng bậc lương trước 

thời hạn đối với VC và NLĐ Trường Đại học Y - Dược, Đại học Huế; 

Căn cứ công văn số 1838/ĐHH-TCCB 08/11/2024 của Giám đốc Đại học 

Huế về việc nâng lương năm 2024 (đợt 2) và Thông báo số 5516/TB-ĐHYD ngày 

25/11/2024 của Trường Đại học Y - Dược, Đại học Huế việc xét nâng lương 

thường xuyên và nâng lương trước thời hạn đợt 2 năm 2024; 

Căn cứ đề xuất của các đơn vị và Biên bản số 5847/BB-ĐHYD ngày 

11/12/2024 của Hội đồng xét nâng lương đợt 2 và nâng lương trước thời hạn năm 

2024;  

Ban Giám hiệu Nhà trường thông báo đến các đơn vị và VC - NLĐ trong 

toàn trường được biết kết quả xét nâng lương đợt 2 và nâng lương trước thời hạn 

năm 2024 như sau: 

1. Nâng bậc lương thường xuyên và phụ cấp TNVK đợt 2 năm 2024 

- Số lượng viên chức được nâng lương thường xuyên và TNVK: 51 người. 

- Số lượng người lao động được nâng lương thường xuyên: 25 người. 

(Danh sách đính kèm) 

2. Nâng bậc lương trước thời hạn năm 2024 do lập thành tích xuất sắc 

Dựa trên danh sách đề xuất của các đơn vị, sau khi cân đối chỉ tiêu chung 

của toàn trường, Hội đồng đã xem xét, bổ sung một số trường hợp VC - NLĐ đủ 

điều kiện và tiêu chuẩn nâng lương trước thời hạn để tạo điều kiện đảm bảo quyền 

lợi cho viên VC - NLĐ. Cụ thể: 

- Số lượng viên chức, người lao động được xét nâng lương trước thời hạn 

12 tháng: 31 người. 
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- Số lượng viên chức, người lao động được xét nâng lương trước thời hạn 

06 tháng: 32 người 

- Số lượng viên chức, người lao động được xét nâng lương trước thời hạn 

04 tháng: 01 người 

(Danh sách đính kèm). 

Mọi ý kiến góp ý xin gửi về Hội đồng lương (thông qua Bộ phận TCCB, 

Phòng TCHCTT và PC) đến hết 11 giờ 00 ngày 18/12/2024 (Thứ 4) để trình Hội 

đồng xem xét.  

Đề nghị các đơn vị triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận:        
- Các đơn vị toàn trường;                                                                                    

- Lưu: VT, TCCB.  

 

 HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 
 

 Nguyễn Vũ Quốc Huy              
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